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Tid och plats  22 september 2023, kl. 14:00 - 14:25 i rådrummet, kommunhuset i 
Tierp/digitalt sammanträde 

Paragrafer § 13 - § 17 

Justering Protokollet justeras digitalt av ordförande, Sara Sjödal, och justerare, 
Katrin Jakobsson. Se sista sidan för digitala underskrifter. 

Bevis om anslag Anslaget sätts upp: 2023-09-26 Anslaget tas ner: 2023-10-17 

Protokollets förvaringsplats  Kommunhusets arkiv, Centralgatan 7, Tierp 

Beslutande  Sara Sjödal (C), ordförande 
Katrin Jakobsson (S), vice ordförande 
Lisbeth Rye-Danjelsen (KNU) 

Ersättare  
Anna Koskela-Lundén (KNU) §§ 13-15 

Mötessekreterare Pontus Stålberg 

Övriga närvarande Angelica Ljung, tillförordnad lönechef 
Lammia Saad, tillträdande lönechef 
Anne Eriksson, verksamhetschef Gemensam service 
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Innehållsförteckning  
 
Paragraf  Rubrik Dnr  
 

 
 Upprop   
 
 Val av justerare   
 
§ 13 Godkännande av föredragningslistan LN/2023:2  
 
§ 14 Information LN/2023:1  
 
§ 15 Preliminär delårsrapport 2023 LN/2023:7  
 
§ 16 Plan för lönenämndens ekonomi och 

verksamhet 2024-2026 
LN/2023:6  

 
§ 17 Inkomna beslut och skrivelser LN/2023:3  
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§ 13 
Dnr LN/2023:2  

Godkännande av föredragningslistan 
 
Beslut 
Lönenämnden beslutar  
 
att godkänna föredragningslistan.  
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§ 14 
Dnr LN/2023:1  

Information 
 
Beslut 
Lönenämnden beslutar 
 
att informationen är mottagen.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Tillförordnad lönechef, Angelica Ljung, informerar om:  

­ Avgångar och rekryteringar 
­ Aktuellt på Lönecentrum 
­ Uppföljning av handlingsplan efter granskning av intern kontroll i 

lönehanteringsprocessen. 
 
Beslutsunderlag  

• Handläggares tjänsteutlåtande 
• Presentation – Information lönenämnden 2023-09-22 
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§ 15 
Dnr LN/2023:7  

Preliminär delårsrapport 2023 
 
Beslut 
Lönenämnden beslutar 
 
att informationen gällande preliminär delårsrapport 2023 är mottagen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den preliminära prognosen visar ett överskott vilket beror på att periodens 
personalkostnader varit lägre än budgeterat. Orsakerna till den lägre 
kostnaden är frånvaro, icke tillsatta tjänster och det glapp som uppstått 
mellan medarbetares avslut av tjänst och att nya medarbetare påbörjat 
anställning. 
 
Lönecentrum budgeterar intäkter och kostnader lika stora och eventuella 
avvikelser vid bokslutet regleras mot respektive kommun, enligt 
fördelningsnyckel, så att resultatet blir noll. 

 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättskonsekvenser saknas då barn och unga inte bedöms påverkas av 
beslutet. 
 
Mål och uppdrag 

- Beslutet bidrar till arbetet med delmål 6.1.c Digitaliseringstakten 
inom kommunens verksamheter ska öka  

- Beslutet bidrar till arbetet med delmål 6.7.b Öka attraktiviteten för 
Tierps kommun som arbetsgivare. 

- Beslutet bidrar till arbetet med delmål 16.2 Kommunens 
verksamheter skall vara effektiva, transparanta och rättssäkra. 

- Beslutet bidrar till delmål 16.3 Kommunkoncernens ekonomi ska 
vara långsiktigt hållbar. 
  

Delmålen och de särskilda uppdragen finns i sin helhet i dokumentet ”Plan 
för Tierps kommun ekonomi och verksamhet” på tierp.se 
 
Ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Inga direkta konsekvenser av det preliminära delårsresultatet 
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Beslutsunderlag 
• Handläggarens tjänsteutlåtande 
• Preliminär delårsrapport 2023 

 
Beslutet skickas till 

• Kommunstyrelsen Tierps kommun  
• Älvkarleby kommun  
• Knivsta kommun  
• Lönechef  
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§ 16 
Dnr LN/2023:6  

Plan för lönenämndens ekonomi och verksamhet 2024-2026 
 
Beslut 
Lönenämnden föreslår kommunstyrelsen hemställa kommunfullmäktige 
besluta 
 
att anta plan för lönenämndens ekonomi och verksamhet 2024-2026. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Inga förändringar har skett i plan för lönenämndens ekonomi och 
verksamhet 2024-2026 i förhållande till det preliminära beslutet. 
 
Beslutsmotivering 
Dialog har skett med styrgruppen kring kommande utvecklingsområden och 
behov.  
Beräkning av personalkostnader och övriga kostnader har skett enligt SKRs 
cirkulär 23:20 (2023-04-27). 
 
Barnrättskonsekvenser 
Barnrättskonsekvenser saknas då barn och unga inte bedöms påverkas av 
beslutet.  
 
Mål och uppdrag 

- Beslutet bidrar till arbetet med delmål 6.1.c Digitaliseringstakten 
inom kommunens verksamheter skall öka  

- Beslutet bidrar till arbetet med delmål 16.2 Kommunens 
verksamheter skall vara effektiva, transparanta och rättssäkra. 

- Beslutet bidrar till delmål 16.3 Kommunkoncernens ekonomi ska 
vara långsiktigt hållbar. 

 
Delmålen och de särskilda uppdragen finns i sin helhet i dokumentet ”Plan 
för Tierps kommun ekonomi och verksamhet” på tierp.se 
 
Ekonomiska konsekvenser och finansiering 
Fördelningsnyckel baserat på lönespecifikationer år 2022 ger följande 
fördelning för respektive kommun:  

- Tierps kommun 5891 tkr, (48 %)  
- Knivsta kommun 3681 tkr, (30 % )  
- Älvkarleby kommun 2577 tkr, (21 %)  
- TEMAB 123 tkr, (1 %) 
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Beslutsunderlag 
• Handläggarens tjänsteutlåtande  
• Plan för lönenämndens ekonomi och verksamhet 2024-2026 

 
Beslutet skickas till 

• Kommunstyrelsen Tierps kommun  
• Älvkarleby kommun 
• Knivsta kommun 
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§ 17 
Dnr LN/2023:3  

Inkomna beslut och skrivelser 
 
Beslut 
Lönenämnden beslutar 
 
att informationen gällande inkomna beslut och skrivelser är mottagen.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Följande beslut och skrivelser delges IT-nämnden:  

- Protokollsutdrag från kommunstyrelsens sammanträde 29 maj 2023 - 
Uppföljning av nämndernas, kommunstyrelsens och bolagens interna 
kontroll 2022, Knivsta kommun 

- Uppföljning av nämndernas, kommunstyrelsens och bolagens interna 
kontroll 2022, Knivsta kommun 
 

Beslutsunderlag 
• Handläggarens tjänsteutlåtande 
• Inkomna beslut enligt listan ovan 
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