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KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

g TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Innehallsforteckning

Paragraf Rubrik Dnr
Upprop

Val av justerare

§ 10 Godkénnande av foredragningslistan LN/2022:2

§ 11 Information LN/2022:1

§12 Prelimindr deldrsrapport 2022 LN/2022:9

§ 13 Plan f6r I16nendmndens ekonomi och LN/2022:7
verksamhet 2023-2025

§ 14 Inkomna beslut och skrivelser LN/2022:3
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TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

§ 10
Dnr LN/2022:2

Godkannande av foredragningslistan

Beslut
Lonendmnden beslutar

att godkdnna foredragningslistan.

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign

3



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23
§ 11
Dnr LN/2022:1
Information
Beslut

Lonendmnden beslutar
att godkdnna informationen.

Sammanfattning av arendet
Tillférordnad 16nechef, Angelica Ljung, informerar om:
- Rekrytering av 16nechef pagar
- Kommande pensionsavging
- Revision - aterkoppling fran revisorerna i Tierps kommun har &nnu
inte inkommit géllande den granskning som skedde 1 varas
- Kommande 6versyn av strategier for framtida arbetsformer for
styrgrupp och kundgrupp

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
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4



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

§ 12
Dnr LN/2022:9

Preliminar delarsrapport 2022

Beslut
Lonendmnden beslutar

att godkdnna informationen géllande preliminér delarsrapport 2022.

Sammanfattning av arendet
Det preliminéra periodutfallet visar ett verskott, detta beror pa minskade
kostnader for personal och tjanster.

Under rekryteringsperioden for vakant Lonechefstjanst &r en medarbetare pé
Lonecentrum anstélld som T.f. Lonechef. Medarbetarens ordinarie tjanst
inte dr tillsatt under perioden september till november ddrmed véntas en
ytterligare minskning av personalkostnaderna for motsvarande period.
Lonecentrum hanterar den tillfalligt minskade arbetsresursen genom
omfordelning av arbetsuppgifter och fordndrad prioriteringsordning.

Lonecentrum budgeterar intikter och kostnader lika stora och eventuella
avvikelser vid bokslut regleras mot respektive kund enligt férdelningsnyckel
sé resultatet blir noll.

Senaste drsprognosen &r att intdkter och kostnader foljer budget men en ny
prognos kommer att tas fram samt att en ny beddmning ska géras om
overskottet bestér till bokslutet.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.

Mal och uppdrag

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 6.1.c Digitaliseringstakten
inom kommunens verksamheter ska 6ka

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 6.7.b Oka attraktiviteten for
Tierps kommun som arbetsgivare.

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 16.2 Kommunens
verksamheter skall vara effektiva, transparanta och réttssakra.

- Beslutet bidrar till delmal 16.3 Kommunkoncernens ekonomi ska
vara ldngsiktigt hallbar.
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5



TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

Delmélen och de sirskilda uppdragen finns i sin helhet i dokumentet ’Plan
for Tierps kommun ekonomi och verksamhet” pa tierp.se

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Inga direkta konsekvenser av det preliminéra deldrsresultatet

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjdnsteutlatande
e Preliminér delarsrapport 2022

Beslutet skickas till
e Kommunstyrelsen Tierps kommun
e Alvkarleby kommun
e Knivsta kommun
e Lonechef

Ordférande sign Justerare sign | Sekreterare sign
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KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

g TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

§13
Dnr LN/2022:7

Plan for lonenamndens ekonomi och verksamhet 2023-2025

Beslut
Lonendmnden foresldr kommunstyrelsen hemstélla kommunfullméktige
besluta

att anta Plan for 16nendmndens ekonomi och verksamhet 2022-2024.

Sammanfattning av arendet
Inga fordndringar har skett i plan for lonendmndens ekonomi och
verksamhet 2023- 2025 i forhallande till det preliminira beslutet.

Beslutsmotivering
Dialog géllande fortsatt arbete och uppdrag har skett med HR-cheferna pa
styrgruppsmote samt redogjorts for ekonomicheferna enligt géllande
beredningsrutin. Utifran detta foreslas att budgeten utdkas och foljande
atgdrder genomfors:

- Att medel tillsitts for personalkostnader

- Att medel tillsétts for att genomfora interna fordndringar for att

kunna fortsatt utveckling av digitala 16sningar.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av
beslutet.

Mal och uppdrag

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 6.1.c Digitaliseringstakten
inom kommunens verksamheter skall 6ka

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 6.7.b Oka attraktiviteten for
Tierps kommun som arbetsgivare.

- Beslutet bidrar till arbetet med delmal 16.2 Kommunens
verksamheter skall vara effektiva, transparanta och rittssikra.

- Beslutet bidrar till delmal 16.3 Kommunkoncernens ekonomi ska
vara langsiktigt hallbar.

Delmélen och de sirskilda uppdragen finns i sin helhet i dokumentet ’Plan
for Tierps kommun ekonomi och verksamhet” pa tierp.se
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KOMMUN Lonenimnden
2022-09-23

g TIERPS SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Fordelningsnyckel baserat pa 16nespecifikationer ar 2021 ger foljande
fordelning for respektive kommun:

- Tierps kommun 5786 tkr, (49 %)

- Knivsta kommun 3542 tkr, (30 % )

- Alvkarleby kommun 2361 tkr, (20 %)

-  TEMAB 118tkr, (1 %)

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjénsteutlatande
e Plan for Idnendmndens ekonomi och verksamhet 2023-2025

Beslutet skickas till
e Kommunstyrelsen Tierps kommun
e Alvkarleby kommun
e Knivsta kommun
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TIERPS
qﬁ- KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Lonendmnden

2022-09-23

§ 14

Dnr LN/2022:3

Inkomna beslut och skrivelser

Beslut

Lonendmnden beslutar

att godkdnna informationen géllande inkomna beslut och skrivelser.

Sammanfattning av arendet
Foljande beslut delges 16nendmnden:

Ansvarsfrihet for Lonendmnden 2021 - Protokollsutdrag KF § 44
2022-04-27, Knivsta kommun

KS § 102 2022-05-23, Uppfdljning internkontroll - Knivsta kommun
Uppf6ljning av nimndens styrelser och bolagens interna kontroll
2021 - Knivsta kommun

Tjansteutlaitande Uppf6ljning av ndmnders, styrelse och bolagens
interna kontroll 2021 - Knivsta kommun

KF §71/2022 - Val av vice ordforande i 16nendmnden, Tierps
kommun

Beslutsunderlag

Handldggarens tjdansteutldtande
Inkomna beslut och skrivelser enligt lista ovan
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